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Verbale di monitoraggio relativo all’ attuazione delle misure di prevenzione di prevenzione
del PTPCT 2025 - 2027

Verbale n. 1 /2025
La Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
11 giorno 30/12/2025 alle ore 18.00

avvia il monitoraggio relativo all’attuazione e dell’idoneita delle misure programmate nel PTPCT

2025 -2027.

In attuazione dell’obiettivo strategico declinato nel PTPCT 2025-2027 di seguito richiamato
“Informatizzazione ed automatizzazione del flusso delle informazioni per alimentare la pubblicazione
dei dati nella sezione “Societa trasparente” soprattutto in materia di contratti pubblici come
richiesto dall’art. 37 del Dlgs 33/2023 ed art. 28 del Codice degli appalti e almeno 1 verifica
obbligatoria sulla sotto sezione “bandi di gara e contratti”, la RPCT ha provveduto ad effettuare
una verifica sulla sottosezione “Bandi di gara e contratti” per attestare 1’adeguamento della
Fondazione alla nuova trasparenza dei contratti pubblici.

Proseguendo, poi, nell’attivita intrapresa nel 2024, per 1’anno in corso la RPCT ha provveduto ad

effettuare una verifica straordinaria sul rispetto degli obblighi di pubblicazione, in particolare su 5

sottosezioni della c.d. societa trasparente e il relativo verbale ¢ disponibile al seguente link:

https://societatrasparente.matera-basilicata2019.it/altri-contenuti-corruzione/piano-triennale-

prevenzione-della-corruzione.

1) Formazione — la formazione in materia di anticorruzione ¢ stata svolta tramite un corso base
teorico- pratico tenuto dalla dott.ssa Rossana Turturiello, specialista ed esperta in materia di
anticorruzione e trasparenza, autrice di diverse pubblicazioni con la casa editrice Maggioli e
IPSOA (Gruppo Wolters Kluwer Italia).

2) Inconferibilita/ incompatibilita: I’attuazione della misura ¢ avvenuta tramite adozione di
nuova modulistica, destinata ad essere aggiornata nel 2026 in considerazione delle novita della
L. n. 122/2025.

3) Il Whistleblowing: ¢ stato adottato un modulo cartaceo per consentire per consentire le
segnalazioni scritte secondo le due modalita: digitale e cartacea.

4) La rotazione: sara riprogrammata nel 2026 con 1’adozione di misure alternative.

5) Monitoraggio delle situazioni di insussistenza del conflitto di interessi: ¢ stato fatto un
monitoraggio su 5 atti adottati dal Direttore estratti a sorte tramite un generatore di numeri

casuali e nell’ambito della attivita di verifica, il cui verbale ¢ pubblicato in altri contenuti /
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corruzione in Societa trasparente, la RPCT ha verificato oltre al rispetto della misura MG5
anche 1 3 criteri di seguito individuati:

a) Rispetto della previsione della clausola di conflitto di interessi da parte del Direttore
Generale

b) Rispetto della normativa in materia di affidamento dei contratti e di rotazione;

¢) Rispetto della disciplina sulla trasparenza

6) Il Codice di Comportamento: ¢ stato adottato un nuovo Codice in linea con le novita del
DPR 13/06/2023 n. 81;
7) 1l patto di integrita: ¢ stato avviato un monitoraggio sul rispetto della misura nell’ambito

delle gare;

Dichiara chiuso il verbale alle ore 19:00

Conclusioni
All’esito della verifica, si evidenzia la necessita di implementare le misure di prevenzione ¢ la fase

del monitoraggio, in considerazione delle novita che hanno interessato i decreti attuativi della legge

n. 190/12 e dei recenti atti del’ANAC.

f.to
LA RPCT
Claudia Di Perna



